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Competenze

Le attività 
di formazione 
al lavoro

Eccoci al lavoro! Ogni gior-
no portiamo avanti attività 
educative che permettono di 
acquisire competenze lavora-

tive e creare così oggetti o servizi utili 
per tutti.

Falegnameria
Nella storica sede di Strada Quarta 
23 continua la nostra attività di lavo-
razione artigianale del legno: accanto 
ai classici abbiamo nuove idee e so-
prattutto ci stiamo sperimentando 

nel restauro di mobili, cosa che appas-
siona i ragazzi e li coinvolge in modo 
attivo ed efficace.

Digitarlo
Nella bottega di via Bologna 15/a 
accanto ai servizi di digitalizzazione, 
ci sperimentiamo sempre in nuovi 
lavori cercando di dar corpo alle pro-
poste dei clienti: abbiamo realizzato 
su commissione un bellissimo gioco 
da tavolo “Pranzo dei morti viventi” 
e diversi gadget per aziende, oltre che 

inventarci la personalizzazione di og-
getti, soprattutto per i regali di Natale! 
A ciò si aggiunge il nostro continuo 
impegno ad essere coinvolti in mani-
festazioni culturali in quanto la nostra 
partecipazione attiva connota di va-
lore sociale il recupero e la diffusione 
della memoria. 
Nel 2023 abbiamo collaborato a due 
eventi sul territorio: il progetto “Spol-
veriamo. Abitare in alta Val Parma fra 
passato e presente” e il progetto del 
Cai “L’uomo ed il suo mondo” .

Assemblaggio Preparazione oggetti Falegnameria

Progetto Spolveriamo

TappiRestauro mobili
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Convenzioni

Lavoriamo
con le aziende!

Il lavoro, nonostante le grandi 
difficoltà che si affrontano oggi, 
rimane un ambito privilegiato di 
integrazione delle persone con 

disabilità. 
La bula ha costruito collaborazioni 
con due importanti realtà del terri-
torio, una grande istituzione cultu-
rale della nostra città, Fondazione 
Teatro Due, e un’importante azien-
da metalmeccanica, Casappa S.p.a. 

Dal 2016 siamo infatti impegnati 
nella digitalizzazione dell’archivio 
audiovisivo di Teatro Due, lavoro 
per il quale abbiamo assunto una 
persona svantaggiata.
Mentre dal 2024 Casappa ha affida-
to a noi parte del controllo qualità 
di ingranaggi e di altre componenti 
meccaniche per la loro produzione: 
questo lavoro è svolto da tre lavora-
tori appositamente assunti. Lavoratore per Fondazione Teatro Due

Lavoratori della Casappa
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Benessere

Prendersi cura

Oltre alle attività di for-
mazione, ci impegniamo 
ogni giorno a offrire il 
miglior benessere possi-

bile anche a chi ha esigenze diverse 
dalla formazione.

Attività motorie e ricreative
Qualche esempio? Soggiorni al mare 
e in montagna, piscina per il benes-
sere globale della persona, appositi 
laboratori di disegno libero, musica 
e sabbia cinetica per stimolare la cre-

atività e l’espressione di sé, attività in 
cucina per mantenere l’autonomia 
e aver cura dei propri amici, e tanto 
altro, come ginnastica, uscite in città, 
piccoli acquisti in compagnia.

La casa ritrovata
Luogo intimo e sicuro dove aver cura 
di sé e delle proprie cose, dove rien-
trare dopo le nostre uscite e attività!

Laboratorio di cucina Gita in piscina

Laboratorio di disegno libero Al mare

In montagna

Visita mostra d’arte a FidenzaLuna park
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Opportunità

La collaborazione 
col territorio
Scuole e Università
Concluso il progetto “Ho pensato a 
te per tutto questo tempo”, che ha 
visto la donazione finale di 1.500 € 
all’Ospedale dei bambini di Parma, 
abbiamo avviato per le scuole prima-
rie il progetto “Dal cartone di scarto 
alla città” per educare alla creatività e 
all’eco-reuse!
Siamo poi aperti ad accogliere le 
classi in visita, anche attraverso la 
collaborazione con il volontariato, 
coordinato da CSV Emilia.
Oltre ad ospitare tirocini universita-
ri e studenti delle superiori in stage, 
collaboriamo alla formazione, anche 
portando testimonianze del nostro 
lavoro in eventi ad hoc.

Oltrelavoro
Con i volontari creiamo opportunità 
perché il tempo libero non sia vuoto 
e ai laboratori settimanali abbiamo 
aggiunto pranzi e occasioni speciali!

Eventi
Sempre aperti a cogliere opportu-
nità! Il temporary shop di Natale 
all’Eurotorri ci ha visto promuovere 
i nostri prodotti, mentre il Centro 
Studi Movimenti di Parma ci ha of-
ferto l’occasione di portare la nostra 
storia e il nostro pensiero nel docu-
mentario “Rompere gli argini”. Infi-
ne come festeggiare i 10 anni della 
nascita di Digitarlo? Con una cena 
partecipata e divertente!

Teatro

Progetto “Dal cartone di scarto alla città”

Pranzo in compagnia

Documentario “Rompere gli argini” Progetto “Ho pensato a te”

Cena 10 anni Digitarlo Lezione sulla cooperazione sociale all’UniPr
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Storia

Pace e non violenza

Ora e sempre nonviolenza 
racconta 50 anni di storia 
dell’obiezione di coscien-
za e del servizio civile at-

traverso la testimonianza di Danilo, 
nello scenario del diffuso movimento 
nonviolento italiano. 
Il libro ripercorre le varie lotte per 
ottenere il servizio civile alternativo 
al militare, in vari ambiti sociali, e 
rispettando la Costituzione: questa 
infatti ripudia la guerra e considera 
la difesa delle Patria sacro dovere, ma 
non necessariamente attraverso le 
forze armate, ma certamente a favore 
della popolazione più indifesa.
Il testo ricostruisce periodi di grandi 
conquiste sociali, di leggi di grande 
civiltà e di attuazione della nostra 
Costituzione, ma affronta anche 
momenti (come l’attuale) più difficili 
e di regressione anche rispetto a di-

ritti sanciti dal diritto internazionale. 
L’attenzione è sempre riservata an-
che a fatti locali, in particolare riferiti 
alla pace e ai diritti sociali e in cui il 
servizio civile ha offerto un notevole 
contributo, come  nel caso della na-
scita e dello sviluppo delle coopera-
tive sociali.
La bula ad esempio ha visto al suo 
interno la presenza del servizio ci-
vile attraverso oltre 30 obiettori e 
altrettanti volontari e volontarie del 
servizio civile universale, che hanno 
lasciato un segno personale, e spesso 
duraturo, nella vita della cooperativa. 
Alcuni si sono anche fermati per la 
loro vita lavorativa e non solo, nel-
la grande avventura della bula, che 
quest’anno compie 44 anni. 
Durante la Festa di Primavera il libro 
di Danilo offrirà una bella occasione 
di confronto e di dialogo tra tanti 

protagonisti di questa grande storia, 
che dovrebbe essere sempre più co-
nosciuta e valorizzata! 
E che è di grande attualità, in un 
mondo che ha sempre più bisogno 
di pace, solidarietà, rispetto dei dirit-
ti e dell’ambiente, e di relazioni che 
escludano la violenza, sempre.
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Cooperativa

Programma della Festa

Sostienici

DOMENICA 26 MAGGIO 2024 - AREA VERDE STRADA QUARTA - PARMA

Ore 11
Danze etniche 

con Balliamo sul mondo, Yad be Yad (mano nella mano), Selah
Ore 15

Il circo più piccolo del mondo 
a cura di Agide Cervi

Ore 17.30
Ora e sempre nonviolenza. Una testimonianza in un percorso collettivo 

Presentazione del libro di Danilo Amadei
Ore 19

Musica con i Mojo
Ore 21

Musica con i Los Bandidos

Per tutto il pomeriggio:
Pesca e vinci con la bula

Animazione sportiva per bambini a cura di La Paz

Per tutta la durata della festa:
Esposizione e vendita oggetti prodotti da la bula e digitarlo

Torta fritta a cura dell’Arci San Lazzaro
 Piadina di Oltrelavoro

Birra Articioc cooperativa sociale
Avis – Avoprorit

Puoi sostenere le nostre attività sia con la tua presenza (volontariato, 
Servizio Civile Universale) sia con un contributo. Ecco le modalità:

Con una sponsorizzazione

Con il 5xmille
Indica il nostro codice fiscale 00733100341 nell’apposito riquadro. 

I finanziamenti del 5xmille sono molto importanti perchè 
sostengono il cuore della nostra attività: la progettazione.

Con una donazione
Ricorda che, in quanto Onlus, le offerte alla bula sono deducibili. 

I versamenti possono essere effettuati 
con bonifico bancario, Iban IT59F0623012783000002965617, 

o direttamente su www.labula.it.

Alcuni costi organizzativi 
della 36a Festa di Primavera 
sono sostenuti attraverso fon-
di stanziati da UISP Parma. 
Ecco la voce dell’Associazio-
ne. «Si è voluto dare ricordo 
e voce a Carlo Serioli, fonda-
tore di UISP Parma Aps nel 
1948, sempre attento e pro-
positivo non solo per lo sport, 
ma nell’aggregazione sociale 
come forma di crescita della 
comunità nelle sue differenti 
forme e modi».

UISP Parma
per la bula
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Con il contributo di:

Via Gastaldi, 7/A - 43122 PARMA
Tel. 0521 607466 - www.cmcparma.it
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Via Berna 8 - 43123 Parma - Tel. 0521492345
info@officinebonaccini.it - www. officinebonaccini.it


